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2022年度 入社式開催報告
日程：2022年3月31日（木）・開催場所：渋谷区文化総合センター大和田さくらホール

2022年度新卒入社社員の入社式を執り行いました。
2022年度は、これまでの新卒採用数を大きく更新し、過去最大となる104名の
優秀な人材を採用しました。104名のうち、過半数を国立大学、有名私立出身
者が占め、70名以上が技術職候補となります。今後、社内研修会やOJT等を経

て配属することになります。この新しい仲間となる新入社員と共に新規顧客企
業へのアプローチ、製品機能強化及び開発力強化を図り、ソフトクリエイトホー
ルディングスグループの成長を目指してまいります。
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《経常利益》《売上高》
（単位：億円）（単位：億円）

2022/3期
（当期計画）

2022/3期
（当期実績）

2021/3期
（前期実績）

【子会社 株式会社エイトレッド2022年３月期決算状況】

2022/3期
（当期計画）

2022/3期
（当期実績）

2021/3期
（前期実績）

※株式社エイトレッド（東証スタンダード市場・証券コード3969）は、当社の連結子会社です。
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子会社エイトレッド2022年３月期 製品別売上高の状況
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本資料は、経営戦略等に関する情報の提供を目的としたものであり、当社が発行する有価証券の投資勧誘を目的とするものではありません。本資料は、現時
点における情報に基づき判断したものであり、予想に内在する不確定要因や今後の事業運営における状況変化等により変動することがあります。なお、いかな
る目的であれ、本資料を無断で複製または転送等を行わないようお願いいたします。

････お問合せ先･･･ 経営管理本部 ＩＲ担当
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